广西师范大学漓江学院2012年教师发展论坛方案
 
为适应学院应用型、复合型人才培养需要和国际化发展的要求，加快推进专业改造和实践教学体系建设进程，活跃校园学术氛围，促进教师成长，我院将以“构建高效课堂，服务地方社会”为论题组织开展2012年教师发展论坛系列活动，通过树立典型、探索问题、推广经验，使学院的教学和科研工作稳步发展。
一、主要内容

组织各系在“构建高效课堂，服务地方社会”方面（包括教学服务、科研服务、学生成果利用等）具有良好的反响和专业特色的课程进行现场教学观摩与讨论，发现亮点，进一步深化对应用型人才培养措施的认识和改革力度。
（一）收集典型案例，展示师生成果

1.教师教学案例：各系推荐1-2个教师（或专业）在“服务地方社会”的典型案例（如通过教学流程的科学设计，引导学生大量获取新的信息，并依据这些信息分析有关现象、事件；结合课程作业、讨论等活动，引导学生针对有关社会现象、事件开展社会调查，提出解决社会问题的工作方案；根据地方社会经济和文化建设的需求及时调整见习、实习的重点及规则）,以课件制作（PPT）方式向全院师生展示其服务地方社会的途径、学生的收获、社会的反响等。

2.学生创新案例：各系收集学生在“服务地方社会”的案列（如“创新杯”优秀项目、策划方案被企业采纳等），以海报、展板方式进行全院展示，并选取其中的优秀学生代表做经验分享和交流。
（二）探析“构建高效课堂，服务地方社会”

1．第一阶段：推荐公开课，提交教学设计

各系推荐1门课程参加全院性公开课，该门课程是能够体现本系“服务地方社会”的特色、有推广意义的课程。被推荐的课程应在授课前一周将以“服务地方社会”为主题的具体教学设计（建议以完整章节进行教学设计，最少不低于2课时）发送教师论坛BBS（学院网站右边热点链接处）上。各系以此组织本系教师开展好教研室活动。

2．第二阶段：师生研讨“构建高效课堂”
各系组织公开课的现场观摩和讨论，并做“2012教师论坛系列报道”工作。研讨分为五个环节：任课教师自论、学生讲述体会、听课教师辩论、行业专家建议、领导总结。“构建高效课堂”主题研讨包括以下论题：
①高效课堂之教师素养：畅谈对教师个人成长中的教师素养、教师责任、教师专业化等方面的思考和建议。

②高效课堂与教师团队：教师团队建设与学院实践教学、应用型人才培养的关系。

③高效课堂与资源开发：开发校内外资源应该具备哪些要素和条件。

④高效课堂与社会服务：“服务地方社会”理念如何在课程教学中体现。

结合以上论题，分别开展教研室活动探讨、系（部）研讨和活动、学院层面的探讨和交流，师生畅谈并阐述教师个人在此方面的做法、体会以及工作实效和可推广的经验。各系组织安排好人员做好研讨会现场记录（尤其是现场讨论的焦点和热点），并对研讨会记录进行整理，于公开课后的1个工作日内把研讨的会议记录上传至教师论坛BBS，同时发送相应电子版发到教科处高教室邮箱（lygaojiao@126.com）。

3.学院组织教学督导、教学咨询员、院领导从各系上报的推荐课中选择4门参与重点观摩、讨论。
4．全部观摩结束后，学院将结合教育部对大学生创新创业训练计划实施工作的要求和自治区教育厅《关于启动实施自治区级大学生创新创业训练计划的通知》（桂教高教〔2012〕20号）文件精神，由教学指导委员会和学生评委共同推荐在本次活动中表现优秀的教师在学院通识教育选修课程开设“创新创业训练系列”课程，满足学生在创新创业方面的需要。
（三）深入开展专业改造，提高课堂教学效益
结合2012级各专业人才培养方案的制定工作，开展专业建设特色、课程体系设置、实践性教学体系建设、通识教育选修课程改革等方面的研讨与改革，培养适应国际化发展需求的复合型、应用型人才。
1．开展如何进一步明确专业人才的培养定位和培养目标，开展如何合理化建构“平台+模块”课程结构体系的研讨，突出专业特色的研讨。
2．开展如何落实“高校地方服务社会”，进一步建构实践性教学体系，落实实践性教学的研讨。
4．开展如何构建具有漓江学院特色的通识教育选修课程体系、深化其教学内容与方法改革的研讨。
5．开展如何结合国际化发展趋势调整课程体系和培养模式的研讨。
二、组织方式
（一）总结典型案例（5月9日～25日）
1.各系于5月15日前向教科处推荐：①1-2个教师“服务地方社会”的优秀案例（提交内容包括作品名称、相关课程名称及其经验总结）；②1-2个“服务地方社会”的优秀学生代表作品（提交内容包括作品内容、社会评价及其创作感言）。③1门体现本系“高校课堂教学”的特色、有推广意义的公开课（提交内容包括教师、课程名称、完整教学设计）。

2. 教务与科研管理处于5月18日前完成：①公开课的时间和地点安排，并组织教学指导委员会委员、相关院领导、行业专家（由各系推荐）、各系教师代表、学生代表参加相应课程的观摩和讨论。②师生“服务地方社会”优秀案列汇总表，组织全院师生参加“高效教学课堂，服务地方社会”展示、学习。

3．各系根据公开课时间、地点，组织本系教师观摩并主持讨论以及做好新闻报道。
4．院聘教师根据本学期授课时间应参加至少两次教学观摩和讨论，并认真做好听课记录备查。
（二）深化专业改造（5月9日～30日）
1．5月初，教务与科研管理处下发《关于制订广西师范大学漓江学院全日制普通本科专业2012级人才培养方案的指导意见》，并开展2012级各专业人才培养方案制定的研讨，统一认识。
2．各系各专业开展人才培养方案制订的研讨，以便各专业根据自身条件落实专业建设特色、课程体系设置、实践性教学体系建设、通识教育课程改革等方面的设计，形成2012级各专业人才培养方案初稿。
（三）各系收集讨论焦点问题，及时上传BBS并组织讨论，倡导师生用欣赏的眼光，从建设的、希望的角度来谈观点。（5月9日～25日）
（四）教务与科研管理处对前期讨论进行整理，并对本次教师论坛进行总结，召开2012教师论坛总结大会。（5月底）
三、结果呈现
（一）各公开课及研讨的现场录像，重要活动的现场录像。
（二）网上发布的课程教学设计和讨论记录。
（三）优先推荐优秀课程或者案列参加学院教改项目申报。
（四）教师论坛简报（受大家认可的教学成果将收入下一期《鸿雪》）。
 

